Fraueninitiative e.V.

(INL)
? . Wirtschaftsakademie
{ W Schleswig-Holstein

Bei Interesse am Projekt HELENA wenden Sie sich
bitte an lhre/n Ansprechpartner/in in der ARGE oder

Agentur fur Arbeit!

Kontaktdaten der Bildungseinrichtungen:

Stormarn

Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein

Ahrensburg

Grol3e Stralte 13/
Eingang: Woldenhorn 2
22926 Ahrensburg

Tel. 04102-473315

Fax 04102-473317

Gaby.ebbersmeyer@wak-sh.de
www.wak-sh.de

Herzogtum Lauenburg
Fraueninitiative e.V.

Lauenburg
Reeperbahn 35, Haus 1
21481 Lauenburg

Tel. 04153-597740

Fax 04153-5509416

e-mail:info@frauenini.de
www.frauenini.de

Glinde
Humboldtstralte 25 A
21509 Glinde

Tel. 040-7101521
Fax 040-7101049

Molin
Anschrift wird noch
bekannt gegeben

@ D

.‘.?‘H ‘ Wirtschaftsakademie v
% Schleswig-Holstein

Fraueninitiative e.V.

HELENA
Wege zur passgenauen Integration in Arbeit

4 Saulen des Erfolgs
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COACHING zur Individualforderung

Beruflicher Wiedereinstieg
von Alleinerziehenden und Berufsriickkehrer/innen
in den Kreisen Stormarn und
Herzogtum Lauenburg.

m ZUKUNFTSprogramm

Arbeit
Investition in Ihre Zuknnfi

Gefordert durch den europaischen Sozialfonds und
das Land Schleswig- Holstein
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Inhalte des Projektes HELENA:

1. Phase Dauer ca. 3 Monate: Vermittlung von
Basisqualifikationen wie z.B. Kommunikation, EDV,
Umgang mit Finanzen, Erziehung, Gesundheit und
Ernahrung, Bewegung

2. Phase Dauer ca. 5 Monate: Durchfiihrung und
Vermittlung von berufsfeldbezogenen Qualifikationen in
unterschiedlichen Bereichen je nach individuellem
Erfordernis wie z.B. Kaufmannisches Wissen und
Verkaufstraining, Betreuung und Pflege, Hauswirtschaft,
Lagerhaltung und Technik.

Parallel.
1. Coaching und Begleitung (iber die gesamte
Betreuungszeit einschl. persénliche Nachbetreuung

2. Wochentliche Beratungsangebote fiir die Vermittlung von
Kinderbetreuungsangeboten in allen Stadten der Kreise

3. Ambulante Forderberatung fiir Berufsriickkehrer/innen
mit Kindern unter 3 Jahren zur Entwicklung beruflicher
Perspektiven

4. Bewerbungstraining in Bewerbercenter

5. Schaffung von Tele-Arbeitsplatzen im neu zu
grundenden Biro-Service der Fraueninitiative e.V.

Seminardauer:
Die personliche Verweildauer betrégt ca. 8 Monate.
Alle Angebote werden in Teilzeitform durchgefiihrt.
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4 Saulen der Qualifizierung

Qualifikationen
Zertifikatsabschluss
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Anerkannte
Berufsabschliisse

Berufsfeldbezogene
“Qualifizierung mit

Basisqualifikationen

HELENA BEWERBERCENTER

Zielgruppe:
Arbeitslose Alleinerziehende oder Berufsriickkehrer/innen

Uber 25 Jahre aus unterschiedlichen Berufen — auch
ungelernt -, die bei der ARGE oder Agentur fiir Arbeit
arbeitslos/ arbeitsuchend gemeldet sind.

Zielsetzung:
Erkennen persénlicher Ressourcen, Abbau von

Vermittiungshemmnissen und Vermittlung in Arbeit oder
Ausbildung.

Methode:
Unterricht, Coaching, Vernetzung, Beratung und Nutzung
eines Bewerbercenters.

Unterrichtszeiten fiir Blockkurse:
Montag bis Freitag von 8:30 Uhr bis 12:30 Uhr




